[bookmark: _GoBack]新自己 新未来 
——小米集团2020年春季全球校园招聘
小米集团是以手机、智能硬件和人工智能物联网平台为核心的互联网公司。目前，小米已成为全球第四大智能手机制造商，并且拥有世界最大的消费类IoT平台之一，连接超过2.1亿台智能设备。不仅如此，小米还有包含金融、互联网生态、云服务等丰富的产品线和应用场景，在全球拥有亿万用户。在研究方面，目前，小米拥有公司级人工智能、大数据、云计算领域实验室，已经吸引了众多来自学术界及工业界的重量级专家学者的加入，并在语音、图像、计算机视觉、自然语言处理等领域处于行业领先水平。
此外，小米拥有“始终创业”的企业文化以及扁平化的管理体系，为有激情、有梦想的年轻人提供了绝佳的成长平台。星空下仰望，不如展翅翱翔，加入我们，加入小米，同我们一起去探寻无限的可能，并肩创造新未来！

2、 需求岗位：
应届生补招：
软件研发类：算法、Java开发、Android开发、iOS开发、前端开发、测试开发、运维开发等
硬件研发类：嵌入式、结构、基带、天线、质量等
产品类：产品经理、用户研究等
运营类：产品运营、渠道运营、活动运营等
设计类：平面设计、UI设计、UX设计等
市场类：商务、策划、数据专员等
销售类：销售经历、销售分析等
职能类：人力资源、法务、财务、公关、行政等
管理类：项目经理、供应链管理等
管理培训生：新零售管培生、小米网管培生等

实习生招聘：
软件研发类：算法、Java开发、Android开发、iOS开发、前端开发、测试等
硬件研发类：仿真、3GPP标准研究
产品类：产品经理
运营类：产品运营、内容运营、数据运营等
市场类：商务经理、策划专员
设计类：平面、UI设计
职能类：法务
管理类：供应链管理

（具体岗位说明和要求，请登录小米集团校招官网http://campus.hr.xiaomi.com或搜索小米招聘微信公众号查看）

三、面向对象：
应届生：
毕业时间为2020年1月1日至2020年12月31日的应届毕业生，
以及在2019年7月以后毕业的海外留学生。

实习生：
2021年及以后毕业的同学。

四、校招流程：
招聘流程：
网申→简历筛选→在线面试→offer（本次春招无笔试）
招聘日历：
春招时间：3月5日-5月31日
网申时间：3月5日-4月30日
笔试时间：（本次春招无笔试）
面试时间：3月-5月
面试形式：至少两轮线上面试

五、工作地点：
北京、武汉、南京、深圳、上海等国内城市以及海外

六、投递简历：
登陆小米集团校园官网http://campus.hr.xiaomi.com，选择符合自己条件的项目即可查看相关岗位。

七、注意事项：
春招只能投递一个岗位且无法修改。
网申和内推渠道无法同时参加，流程只会走最初的申请渠道。
