平安银行2020届校园招聘公告
世界领先的综合金融集团、全球领先的智能化银行，平安银行2020届全行校园招聘正式启动！这里有先进的企业管理理念、具市场竞争力的薪酬福利待遇、强大的职业发展平台、一群与你一起为梦想努力奋斗的年轻伙伴，未来无限的职业生涯，让我们携手共创！
一、 “WE来无限”：8月全网上线，期待你的加入！
“WE来无限”—平安银行2020届校园招聘包含金融专场、IT专场，总计30余家机构、150多个岗位、近2000人需求，我们欢迎优秀的青年才俊加入到平安银行“金融+科技”双轮驱动的战略中来，共同打造智能化零售银行的新标杆。
（一）招聘岗位
   1、金融专场
总行：风险建模类岗位
分行及事业部：对公营销类、零售营销类、柜员、产品经理、业务管理等岗位
   2、IT专场
	Java开发工程师、前端开发工程师、反洗钱系统管理
（二）基本申请条件：
1、全日制本科及以上学历；
2、对金融行业感兴趣，具有统计、计算机技术、数学、金融、经济、管理等相关学历本科及以上学历；
3、积极主动，有良好的服务意识，团队协作性强，尽职担责；
4、身体健康，无不良行为记录；
5、认同银行文化。
二、应聘流程：轻松三步，开启未来之门
（一）招聘流程
网申（8月下旬—10月上旬）→线上测试（测评：8月下旬—10月上旬；第一场笔试：9月19日、第二场笔试：10月17日）→面试（9月下旬—10月）
Offer将于10月中旬至11月持续发放，敬请期待！
（二）应聘方式
[bookmark: _GoBack]招聘网站：登录campus.pingan.com/pab，申请感兴趣的职位，在线注册，投递简历！
微信公众号：登录“平安银行招聘”微信公众号（扫描以下二维码），全面了解平安银行校招信息，点击“校园招聘”-“热招岗位”投递简历！
[image: 微信公众号]
WE来无限，平安银行真诚期待您的加入！
 
三、公司简介：AI Bank，不一样的平安银行
关于平安银行
平安银行，中国内地首家公开上市的全国性股份制银行。
截至2018年末，在职员工34,626人，通过全国80家分行、1,057家营业机构为客户提供多种金融服务。

发展战略
平安银行以打造“中国最卓越、全球领先的智能化零售银行”为目标，持续深化“科技引领、零售突破、对公做精”十二字策略方针。
本行将科技视为战略转型的第一生产力，依托集团在人工智能、区块链、云计算等领域的核心技术和资源，上线了先进、丰富的金融科技，对产品、服务、管理全面赋能。

业绩概览
本行整体经营稳健发展，以科技全面重塑银行机体，零售转型深入推进，对公做精聚焦深化、资产质量持续向好。
截至2019年6月末，本行资产总额35,907.66亿元，2019年上半年实现营业收入678.29亿元，同比增长18.5%；净利润154.03亿元，同比增长15.2%。

企业文化
创新文化是本行与生俱来的的基因。我们坚持以人为本，致力银行发展与员工全面成长的和谐统一。

AI Bank
我们将以AI为内驱动力，通过科技将最佳银行家的能力系统化、标准化为业内首创的AI Banker（AI化的银行家），并将AI Banker赋能给我行的客户、员工及合作伙伴，让平安银行成为AI Bank。

银行荣誉
多次荣膺“年度最佳股份制银行”
“年度最佳上市银行”
亚太区及中国区“最佳管理银行奖”
荣登“2018 中国AI金融先锋榜”
 “亚太、中东、非洲最佳进步零售银行”
“中国最佳进步零售银行”
“年度最佳汽车金融产品”
“杰出手机银行APP”
“最具特色信用卡”
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